


 
แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

กระทรวงพลังงาน 
 
 
ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 
 ปจจุบัน การทจุริตคอรรัปช่ันถือเปนอาชญากรรมท่ีทุกภาคสวนตองรวมกันปองกันและ
ปราบปราม 
 การทุจริตคอรรัปช่ันสงผลกระทบอยางรายแรงตอเสถียรภาพทางการเมือง การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม นอกจากนี้การทุจริตคอรรัปช่ันยังไดแพรกระจายขยายไปในวงกวาง ซ่ึงรัฐบาล
ไดตระหนักถึงผลรายท่ีเกิดข้ึนจากการทุจริตท่ีชัดเจนมากข้ึน รวมท้ังไดมีความพยายามทั้งในระดับ
รัฐบาล องคกรระหวางประเทศ ท้ังในระดับภูมิภาคและในระดับสากลในการจัดทํามาตรการความ
รวมมือตางๆ ข้ึนมาเพื่อดําเนินการกับปญหาการทุจริตอยางจริงจังมากข้ึน  
 การทุจริตคอรรัปช่ันไดทําลายระบบการปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ีของรัฐ ทําใหแผนงาน
โครงการที่มีผลตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมตองประสบกับปญหาเปนอยางมาก โดย
ประเทศไทยพบกับปญหาการทุจริตคอรรัปช่ันมาโดยตลอด โดยการทุจริตคอรรัปช่ันมีต้ังแต
การเมืองระดับประเทศ ระดับทองถ่ิน ระดับขาราชการท้ังฝายพลเรือน ทหาร และตํารวจ ตลอดจน
การทุจริตในภาคเอกชนซ่ึงเขามารวมงานกับภาครัฐ โดยผลสรุปการสอบสวนและศึกษาเร่ืองการ
ทุจริตคอรรัปช่ันของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาสอบสวน และศึกษาเร่ืองเกี่ยวกับการทุจริต
ของวุฒิสภา ไดแบงกรณีการทุจริตคอรรัปช่ันเปน 5 ประเภท ไดแก การทุจริตตอตําแหนงหนาท่ี 
การทุจริตในการจัดซ้ือจัดจาง การทุจริตในการใหสัมปทาน การทุจริตโดยการทําลายระบบ
ตรวจสอบอํานาจรัฐ และการทุจริตเชิงนโยบาย 
 การทุจริตคอรรัปช่ันตอตําแหนงหนาท่ีราชการ เปนการใชอํานาจในฐานะเจาหนาท่ีของรัฐ
เพื่อเอ้ือประโยชนใหแกตนเอง หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือกลุมใดกลุมหนึ่ง การทุจริตในการ
จัดซ้ือจัดจางมักพบการประมูลงานโครงการระหวางภาครัฐและเอกชน การทุจริตในการให
สัมปทาน เปนการแสวงหาประโยชนจากโครงการของรัฐซ่ึงมอบใหเอกชนดําเนินการแทนใน
ลักษณะสัมปทานผูกขาด การทุจริตโดยการทําลายระบบตรวจสอบอํานาจรัฐ เปนการดําเนินการให
บุคคลท่ีมีสายสัมพันธกับผูดํารงตําแหนงทางการเมืองเขาไปดํารงตําแหนงในองคกรอิสระท่ีมี
หนาท่ีดานการตรวจสอบการใชอํานาจรัฐ การทุจริตเชิงนโยบาย เร่ิมต้ังแตข้ันตอนการจัดทํา
โครงการระดับประเทศ แผน หรือกลไกในการบริหารโครงการ เกี่ยวของกับเครือขายผลประโยชน



ท่ีเช่ือมโยงกันทุกระดับ โดยการทุจริตคอรรัปช่ันลักษณะนี้มักจะเกิดข้ึนในโครงการใหญๆ 
ระดับชาติ 
 
หลักการและเหตุผล 
 การทุจริตคอรรัปช่ันเปนผลจากการที่หนวยงานของรัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐมีอํานาจบังคับ
ใชกฎหมาย หรือกฎระเบียบแบบเบ็ดเสร็จ (Monopoly) มีอํานาจดุลยพินิจ (Discretion) สูง มี
กรอบความรับผิดชอบ (Accountability) ไมชัดเจน และขาดระบบการทํางานท่ีโปรงใส 
(transparency) การสรางราชการใสสะอาดท่ีบังเกิดผลจึงตองกําจัดโอกาสของการทุจริต โดยการ
ลดการใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ี การลดแรงจูงใจของเจาหนาท่ีของรัฐและภาคเอกชนในการทุจริต 
การสรางกระแสสังคมและสถาบันท่ีเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปช่ัน 
การสรางราชการใสสะอาด คือ การทําใหภาครัฐเปนองคกรท่ีโปรงใส มีความรับผิดชอบ ปลอดจาก
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) ไดตระหนักถึงปญหาและผลราย
ของการการทุจริตคอรรัปช่ัน และเห็นความสําคัญอยางยิ่งท่ีทุกภาคสวนตองตระหนักถึงภัยจาก
ปญหาการทุจริตคอรรัปช่ันท่ีสงผลกระทบตออนาคตของประเทศ และเขามามีสวนรวมในการ
ปองกันและปราบปรามกากรทุจริต จึงไดดําเนินการจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 4 
ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552-2555) และแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  เพื่อใหบรรลุเปาประสงคหลักในการดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต การปฏิบัติ และหรือการละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบของ
กรมตอไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอรม 2

ตัวชี้วัด เปาหมาย
1) เสริมสรางจิตสํานึก กิจกรรม 
คานิยม ใหหนวยงานภาครัฐ 1.1 การประกาศนโยบายดานการปองกันและปราบปรามการ 1.1 ( - ) 1.1 วันที่มีการประกาศ 1.1 1 ครั้ง สบก.
บริหารงานตามหลักธรรมา ทุจริตภายในองคกร สบก.
ภิบาล

1.2 การฟงเทศน ฟงธรรม 1.2 (20,000) 1.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 1.3 ไมนอยกวา 50 คน สบก.

2) บูรณาการหนวยงานทุก โครงการ
ภาคสวน ในการปองกัน 2.1 การจัดทําปณิธานเพื่อปองปรามการทุจริต 2.1 (5,000) 2.1 จํานวนผูตั้งปณิธาน 2.1 200 คน สบก.
และปราบปรามการทุจริต
ภาครัฐ กิจกรรม

2.2 สัปดาหกระตุนการปองปรามการทุจริตในองคกร 2.2 (20,000) 2.2 จํานวนครั้งที่จัด 2.2 ไมนอยกวา 50 คน สบก.
2.3 รวมพลังเพื่อปองปรามการทุจริต 2.3 (10,000) 2.3 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 2.3 ไมนอยกวา 50 คน สบก.
2.4 รวมใจไปทําบุญ 2.4 (30,000) 2.4 จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 2.4 ไมนอยกวา 50 คน สบก.

3) เสริมสรางความเขมแข็ง โครงการ
ในการปองกันและปราบ 3.1 การจัดทําคานิยมสรางสรรคปองกันการทุจริต 3.1 (5,000) 3.1 จํานวนคานิยมสรางสรรคที่จัดทํา ไมนอยกวา 5 คานิยม สบก.
ปรามการทุจริตภาครัฐ

กิจกรรม
3.2 การประกาศคานิยมสรางสรรคปองกันการทุจริต 3.2 ( - ) 3.2 วันที่มีการประกาศใช สบก.

4) พัฒนาศักยภาพเจาหนา โครงการ
ที่ของรัฐในการปองกันและ 4.1 การจัดทําจรรยาบรรณวิชาชีพ 4.1 (5,000) 4.1 จํานวนจรรยาบรรณวิชาชีพที่ 5 วิชาชีพ สบก.
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ที่มีการประกาศใช

กิจกรรม
4.2 การประกาศจรรยาบรรณวิชาชีพ 4.2 ( - ) 4.2 วันที่มีการประกาศใช สบก.

ผูรับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน

ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

กระทรวงพลังงาน




